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TM

person 1

LSG그룹보고서는 아래와 같이 그룹의 특성을 보여주고 있습니다: *그룹이 관심있는 활동이나 분야 *그룹이 평소에

행동하는 방식* 그룹에게 동기부여하는 방식 * 스트레스 상황에서 변화하는 행동방식
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별(Asterisk)

TM
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별 기호는 사람들의 흥미와 목표를 설명하고 있습니다.

p1 person 1

p2 person 2

p3 person 3

p4 person 4

p5 person 5

p6 person 6

p7 person 7

p8 person 8

p9 person 9

p10 person 10

p11 person 11

p12 person 12

p13 person 13
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다이아몬드(Diamond)

TM

p1

p2

p3

p4

p5

p6

p7

p8

p9

p10 p11

p12

p13

다이아몬드 기호는 사람들의 평소행동방식을 설명하고 있습니다.

p1 person 1

p2 person 2

p3 person 3

p4 person 4

p5 person 5

p6 person 6

p7 person 7

p8 person 8

p9 person 9

p10 person 10

p11 person 11

p12 person 12

p13 person 13
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원/사각형(Circle/Square)

TM

p1

p2

p3

p4

p5

p6

p7

p8

p9

p10

p11

p12

p13

원/사각형 기호는 사람들의 욕구와 스트레스행동에 대해 설명하고 있습니다.

p1 person 1

p2 person 2

p3 person 3

p4 person 4

p5 person 5

p6 person 6

p7 person 7

p8 person 8

p9 person 9

p10 person 10

p11 person 11

p12 person 12

p13 person 13
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존중평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균52 60

person 179 62

person 294 44

person 344 94

person 431 44

person 562 99

person 621 31

person 779 62

person 821 62

person 962 62

person 1021 79

person 1179 44

person 12  9 79

person 1379 21
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수용평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균55 52

person 151 27

person 2  4   9

person 384 84

person 474 92

person 538   9

person 684 62

person 738   4

person 884 38

person 927 62

person 1084 27

person 1117 84

person 1298 84

person 1338 99
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체계평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균89 70

person 199 85

person 292 16

person 376 76

person 497 99

person 592 92

person 699 97

person 785 42

person 866 55

person 997 66

person 1085 16

person 1192 76

person 1297 85

person 1385 99
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권위평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균53 60

person 191 72

person 210   3

person 398 98

person 451 81

person 537 10

person 623 23

person 7  1 91

person 891 72

person 937 98

person 10  3 23

person 1181 37

person 1281 72

person 1381 98
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이익평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균35 75

person 144 86

person 234 92

person 316 71

person 444 71

person 534 86

person 644 71

person 753 96

person 853 44

person 916 86

person 1034 92

person 1153 25

person 1225 53

person 13  8 99
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활동평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균53 39

person 176 54

person 266 12

person 341 30

person 476 86

person 541 20

person 676 41

person 712 12

person 854 30

person 920 20

person 1054 20

person 1154 54

person 1241 41

person 1376 93

그룹 그래프

이 보고서는 다음 사람에 대해 작성되었습니다:

Group Report

Birkman Korea

Copyright © 2013, Birkman International, Inc. Houston, Texas. All rights reserved.

11 / 37



도전평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균62 62

person 175 75

person 259 59

person 372 72

person 472 72

person 555 55

person 655 55

person 735 35

person 872 72

person 965 65

person 10  8   8

person 1199 99

person 1245 45

person 1399 99
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공감평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균71 88

person 195 92

person 275 82

person 398 98

person 423 64

person 599 95

person 664 92

person 775 98

person 810 37

person 975 98

person 1092 98

person 1175 92

person 1275 97

person 1364 98
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변화평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균50 67

person 199 96

person 217   6

person 390 81

person 417 81

person 590 96

person 634 17

person 734 90

person 834 52

person 952 90

person 1034 81

person 1190 17

person 12  6 90

person 1352 68
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자유평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균62 89

person 163 90

person 282 93

person 370 90

person 454 63

person 543 90

person 654 95

person 777 99

person 863 86

person 933 96

person 1054 93

person 1190 86

person 1254 77

person 1370 96

그룹 그래프
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사고평소 행동 욕구 스트레스 행동

평균60 70

person 162 84

person 248 48

person 374 62

person 418 74

person 592 98

person 632 62

person 762 92

person 862 48

person 984 74

person 1032 99

person 1192 62

person 1248 84

person 1374 18
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예술

평균 36

person 1 62

person 2 27

person 3   6

person 4 57

person 5 36

person 6 73

person 7 27

person 8 18

person 9 22

person 10 46

person 11   8

person 12 73

person 13 18
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문학

평균 26

person 1 19

person 2 19

person 3 10

person 4   3

person 5 34

person 6 24

person 7 10

person 8   3

person 9 29

person 10 57

person 11 34

person 12 87

person 13 14
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음악

평균 37

person 1 30

person 2 26

person 3 26

person 4 21

person 5 54

person 6 75

person 7 15

person 8   9

person 9 21

person 10 35

person 11 64

person 12 35

person 13 69
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설득

평균 48

person 1 80

person 2 44

person 3 76

person 4 56

person 5 67

person 6 62

person 7   5

person 8 50

person 9   3

person 10 19

person 11 38

person 12 38

person 13 80
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사회복지

평균 37

person 1 41

person 2 46

person 3 59

person 4 24

person 5 63

person 6 41

person 7 17

person 8 37

person 9 21

person 10 17

person 11 33

person 12 46

person 13 41

그룹 그래프
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기술

평균 75

person 1 95

person 2 50

person 3 72

person 4 95

person 5 59

person 6 79

person 7 94

person 8 59

person 9 98

person 10 69

person 11 77

person 12 63

person 13 69
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야외

평균 38

person 1 49

person 2   7

person 3 44

person 4 58

person 5 15

person 6 44

person 7 22

person 8 66

person 9 40

person 10 54

person 11 27

person 12 49

person 13 19
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과학

평균 70

person 1 18

person 2 96

person 3 76

person 4 30

person 5 76

person 6 84

person 7 71

person 8 92

person 9 81

person 10 58

person 11 98

person 12 76

person 13 58
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사무

평균 82

person 1 69

person 2 95

person 3 90

person 4 90

person 5 75

person 6 62

person 7 99

person 8 96

person 9 84

person 10 78

person 11 78

person 12 66

person 13 84
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숫자

평균 75

person 1 66

person 2 79

person 3 86

person 4 66

person 5 79

person 6 40

person 7 88

person 8 66

person 9 88

person 10 96

person 11 88

person 12 53

person 13 86
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조직지향점(ORG)-GROUP

조직지향점(Org)은 그룹의 가장 적합한(잠재적 가능성이 높은)근무 환경과 개인의 업무방식을 보여

줍니다. 조직지향점 결과는 당신이 속한 그룹이 네 가지 다른 근무환경에서 일하는 사람들과 얼마나

유사성이 있는가를 확인하여 산출됩니다.

그룹의 조직지향점그룹 보고서

해당 직군 내 다른 이들과 유사성 길이 길이

파란색- 기획/전략

초록색- 영업/마케팅

빨간색- 운영/기술

노란색- 관리/회계

조직지향점 세부 내용

빨간색- 운영/기술

• 주로 전술에 초점을 두며, 실용적이고 실제적

인 접근을 강조하는 근무 환.

• 실행을 강력히 강조하고 결과물에 중점을 두

어 업무 수행.

노란색- 관리/회계

• 표준, 일관성, 질적 완성도를 강조하는 근무환

경.

• 효율적인 절차와 정책에 기초하여 업무 수행.

초록색- 영업/마케팅

• 판매, 판촉, 타인을 지도하고 동기 유발하는 것

을 중요시하는 근무환경.

• 사람들에게 영향을 주는 의사소통을 바탕으로

업무 수행.

파란색- 기획/전략

• 기획, 혁신 및 창조를 강조하는 근무환경.

• 주로 전략에 강한 초점을 두는, 아이디어를 중

심으로 업무 수행.

조직지향점(Org)-Group

이 보고서는 다음 사람에 대해 작성되었습니다:
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조직지향점은 그룹의 강점을 드러내는 영역과 보완이 필요한 색상까지 모두 네 가지의 색깔이 제시됩니다. 그

룹의 특성을 나타나는 색깔과 막대의 길이는 사람에 따라 다양하게 나타납니다. 따라서 막대 길이가 모두 길

거나 모두 짧을 수도 있고 여러 가지 길이가 섞여 있을 수도 있습니다.

네 막대 가운데 맨 아래 막대가 항상 가장 깁니다. 막대가 길수록 그 막대 색깔이 나타내는 근무 환경에 그룹

이 잘 적응할 수 있는 잠재적 가능성이 높다는 것을 나타냅니다.

길이 길이

특성이 거의 드러나지 않음

가장 긴 막대를 보완하는 이차적 특성

가장 강한 영향력을 발휘

두 번째로 긴 막대의 색깔은 그룹을 보완해주는 영역을 나타냅니다. 이 색깔은 맨 아래의 색깔보다는 덜 중요

해도 그룹에게 적합한(잠재적 가능성이 높은) 근무 환경에 대한 추가 정보를 제공합니다.

나머지 두 막대는 당신의 그룹이 매력을 덜 느끼며, 노력이 더 필요한(잠재적 가능성이 낮은)근무환경을 나타

냅니다.

조직지향점(Org)-Group

이 보고서는 다음 사람에 대해 작성되었습니다:
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그룹의 조직지향점 그룹 보고서

해당 직군 내 다른 이들과 유사성 길이 길이

파란색- 기획/전략

초록색- 영업/마케팅

빨간색- 운영/기술

노란색- 관리/회계

개인별 컬러분석

이름
그룹의 가장 큰 영향

력을 가진 색상

그룹의 이차적인 특

성 색상

그룹의 두번째로 짧

은 색상

그룹의 가장 짧은 색

상

person 13

person 9

person 11

person 3

person 6

person 10

person 4

person 8

person 1

person 7

person 2

person 5

person 12

조직지향점(Org)-Group

이 보고서는 다음 사람에 대해 작성되었습니다:
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그룹의 조직지향점 그룹 보고서

해당 직군 내 다른 이들과 유사성 길이 길이

파란색- 기획/전략

초록색- 영업/마케팅

빨간색- 운영/기술

노란색- 관리/회계

개인별 컬러분석

이름 점수 그룹의 가장 큰 영향력을 가진 색상

person 13 10

person 9 10

person 11 9

person 3 9

person 6 9

person 10 9

person 4 8

person 8 8

person 1 8

person 7 8

person 2 7

person 5 6

person 12 6

조직지향점(Org)-Group

이 보고서는 다음 사람에 대해 작성되었습니다:
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그룹의 조직지향점 그룹 보고서

해당 직군 내 다른 이들과 유사성 길이 길이

파란색- 기획/전략

초록색- 영업/마케팅

빨간색- 운영/기술

노란색- 관리/회계

개인별 컬러분석

이름 점수 그룹의 이차적인 특성 색상

person 6 10

person 4 9

person 11 9

person 13 9

person 9 9

person 1 9

person 8 8

person 7 8

person 3 7

person 2 7

person 12 6

person 5 5

person 10 5

조직지향점(Org)-Group

이 보고서는 다음 사람에 대해 작성되었습니다:

Group Report

Birkman Korea

Copyright © 2013, Birkman International, Inc. Houston, Texas. All rights reserved.

31 / 37



그룹의 조직지향점 그룹 보고서

해당 직군 내 다른 이들과 유사성 길이 길이

파란색- 기획/전략

초록색- 영업/마케팅

빨간색- 운영/기술

노란색- 관리/회계

개인별 컬러분석

이름 점수 그룹의 두번째로 짧은 색상

person 3 8

person 8 7

person 13 6

person 5 6

person 4 6

person 12 5

person 11 5

person 6 4

person 10 4

person 1 3

person 9 3

person 2 2

person 7 1

조직지향점(Org)-Group
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파란색- 기획/전략

초록색- 영업/마케팅

빨간색- 운영/기술

노란색- 관리/회계

개인별 컬러분석

이름 점수 그룹의 가장 짧은 색상

person 4 5

person 3 5

person 6 5

person 12 5

person 5 5

person 8 4

person 13 4

person 11 3

person 1 3

person 10 3

person 9 2

person 2 2

person 7 1
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